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Anno scolastico 2022/23
Circolare n. 93

Al Personale Docente

Alle Studentesse e agli Studenti
Al Signori Genitori

Al Personale ATA

Al DSGA

Alle RSU

AlFAlbo e ai Sito della scuola
“E.FERRARI”

Loro Sedi

Oggetto: Comparto ¢ Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale
proclamato per I’8§ marzo 2023.

Si comunica alle SS.LL. che, per ’intera giornata Mercoledi 8 marzo 2023, & previsto uno
sciopero generale proclamato dalle seguenti O0.SS.:

- Slai Cobas per il sindacato di classe: “per l'intera giornaia in tutii i settori lavorativi
pubblici, privati e cooperativi e riguardante tutte le lavoratrici e tutti i lavoratori a sostegno della
lotta delle lavoratrici/donne con contratti a tempo indeterminato, a tempo determinato, con
contratti precari e atipici”, con adesione di USI-CIT, Unione Sindacale Italiana e USI Educazione;

- CUB — Confederazione Unitaria di Base: "di tuiti i settori pubblici e privati per intera
giornata. Per i turnisti é compreso il primo turno moniante”,

- SISA — Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente
ed Ata, di ruolo e precario, in Italia e all estero™;

- USB — Unione sindacale di base: “tutte le categorie pubbliche e private per lintera
giornata” con adesione dell’USB PI”;

- ADL Cobas — Associazione divitti lavoratori: “tutti i settori privati e pubblici su tutto il
territorio nazionale per intera giornata compreso il primo turno montante per | turnisti”.

Per consentire allo Scrivente di effettuare una stima sulla consistenza numerica delle adesioni, ai
sensi della Legge 146/90, si invita il personale che intende aderire allo sciopero a far pervenire
all'Ufficio personale la comunicazione di adesione/non adesione/non aver maturato alcuna
decisione sull’adesione o meno allo sciopero, entro le ore 10:00 di lunedi 06 marzo p.v.
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Codici Meccanografici:

Sulla base delle comunicazioni rese dal personale, si informano le componenti in indirizzo che

non € possibile conoscere l'entita delle adesioni allo sciopero e quindi garantire la regolarita del
servizio scolastico.

Allegati:

Madello di adesione/non adesione /non aver maturate alcuna decisione sull’adesione
Scheda informativa

Nota dell' USR Calabria prot. n. 0003675 del 01 marzo u.s.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Fabio GUARNA

Firma autografa sostifuita a mezzo stampa ex art.3, ¢.2 D.Lgs n.39/93




m pi . ACODRCAL. REG STRO
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Ufficio Scolastico Regionale per Ia Calabria
Direzione Generale

Ufficio I. Risorse Umane. Affari generali
Via Lungomare 259 - 88100 CATANZARO - Tel. 0961734411 - Codice Ipa: m_pi

Ai  Dirigenti Scolastici
delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado
della Regione Calabria

Loro Sedi
Ai  Dirigenti degli Uffici dell’USR
Loro Sedi
Al  Sito Web
SEDE
Alle OO.SS. Comparto Istruzione e Ricerca
Alle OO.SS. Area Istruzione e Ricerca
— Dirigenti scolastici Ex Area V
Loro Sedi

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale
proclamato per 1’8 marzo 2023. Proclamazioni e adesioni.
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con
particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Il Ministero dell’Istruzione e del Merito, Ufficio di Gabinetto, con nota prot. AOOGABMI
n.26132 del 28 febbraio 2023, che si allega alla presente, comunica che, per I’intera giornata dell’8
marzo 2023, € previsto uno sciopero generale proclamato da:

- Slai Cobas per il sindacato di classe: “per l'intera giornata in tutti i settori lavorativi
pubblici, privati e cooperativi e riguardante tutte le lavoratrici e tutti i lavoratori a sostegno della
lotta delle lavoratrici/donne con contratti a tempo indeterminato, a tempo determinato, con
contratti precari e atipici”, con adesione di USI-CIT, Unione Sindacale Italiana e USI Educazione;

- CUB — Confederazione Unitaria di Base: “di tutti i settori pubblici e privati per l’intera
giornata. Per i turnisti é compreso il primo turno montante”,

- SISA — Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente ed
ata, di ruolo e precario, in Italia e all 'estero’;

Responsabile del procedimento: Pietro Aidala pietro.aidala@istruzione.it
Responsabile dell’istruttoria: Elisabetta Messineo elisabetta.messineo@istruzione.it

Pec: drcal@postacert.istruzione.it; e-mail: direzione-calabria@istruzione.it C.F.: 97036700793
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- USB — Unione sindacale di base: “tutte le categorie pubbliche e private per l'intera
giornata” con adesione dell’USB PI”’;

- ADL Cobas — Associazione diritti lavoratori: “tutti i settori privati e pubblici su tutto il
territorio nazionale per ['intera giornata compreso il primo turno montante per i turnisti”.

Cio premesso, poiché I’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico
essenziale "istruzione™, di cui all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed
integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di
sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali
cosi come individuati dalla normativa citata, le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 della legge
suindicata, sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla
comunicazione degli scioperi ai lavoratori.

Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es:
pubblicazione su sito web della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da
garantire la piu efficace ottemperanza degli obblighi previsti in materia di comunicazione.

Per lo stesso motivo la presente nota verra pubblicata tra le news del Sito Web di questo
USR per la Calabria.

Si ricorda inoltre, ai sensi dell’art. 5, che le amministrazioni “sono tenute a rendere
pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata
dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere raccolte, seguendo puntualmente le osservazioni del
relativo manuale, attraverso la nuova procedura di acquisizione disponibile sul portale SIDI, sotto il
menu “I tuoi servizi”, nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi
web” e compilando i campi previsti nelle sezioni:

- N. personale scioperante;

- N. personale;

- N. personale assente per altri motivi;

- N. strutture interessate dallo sciopero espresse nel numero di plessi e di classi in cui si €
registrata la totale e/o parziale riduzione del servizio; a tal riguardo si invitano le istituzioni
scolastiche ad inserire con la massima precisione tali dati avendo cura di seguire le istruzioni e le
FAQ disponibili dell’Area dei Manuali SIDI gia inviate alle scuole con mail del 25 novembre 2020.

Al termine della rilevazione, come di consueto, sara cura dell” Ufficio di Gabinetto del
Ministero dell’Istruzione rendere noti i dati complessivi di adesione trasferendoli sull’applicativo
Gepas del Dipartimento Funzione Pubblica e pubblicandoli nella sezione “Diritto di sciopero”
seguendo il percorso del sito Web del Ministero Argomenti e servizi/Sistema distruzione/Diritto di
sciopero e comunque raggiungibile all’indirizzo https://www.miur.gov.it/web/guest/dirittodi-
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sciopero. Nella stessa sezione verra pubblicata ogni eventuale notizia riguardante lo sciopero in
oggetto, compreso il dato di adesione.

Analogamente, al fine di garantire la pit ampia applicazione dell’indicazione di cui all’art. 5
citato, i Dirigenti scolastici renderanno noto il dato di adesione allo sciopero relativo all’istituzione
scolastica di competenza pubblicandolo sul proprio sito istituzionale anche facendo ricorso
all’apposito prospetto che sara possibile estrarre accedendo alla funzione “Statistiche Scioperi
Archiviati” disponibile nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi WEB” come descritto nel
paragrafo 4.3.1 del relativo Manuale Utente.

Si pregano, inoltre, i Dirigenti scolastici di porre la massima attenzione sulle novita presenti
tra gli adempimenti previsti dal nuovo Accordo, cosi come comunicato con nota 1275 del 13
gennaio 2021, in particolare in materia di:

- informazione ai lavoratori

- raccolta delle adesioni

- informazioni all’utenza comprensiva della valutazione motivata della eventuale riduzione
del servizio;

- pubblicazione del dato di adesione registrato dalla scuola.

In merito all’obbligo di informazione all’utenza, nel ricordare che i dirigenti scolastici
potranno adottare le modalita che riterranno piu opportune, viene messa a disposizione anche la
scheda allegata alla presente nota, precompilata e riassuntiva delle informazioni richieste
dall’Accordo, eventualmente da integrare con quanto di specifica competenza dell’istituzione
scolastica. Qualora fossero adottate, in alternativa, altre soluzioni, si ricorda che:

- le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata
all’indirizzo:

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=268&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-

impiego

- per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le
apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss, I’Area dalla
pagina 15)

https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7771/ACCERTAMENTO%20RAPPRESEN
TATIVITA%20COMPARTI%20DEFINITIVO.pdf

- per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi
all’ARAN a suo tempo;

- i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti
consultando i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-
sciopero di questo Ministero;

- i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione
“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.
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| dirigenti scolastici dovranno completare I’informazione all’'utenza formulando una
attendibile valutazione prognostica circa la diminuzione del servizio, evitando mere dichiarazioni di
carattere generale, e facendo ricorso ai dati di adesione al precedente sciopero.

Infine, si raccomanda 1’attenta compilazione del dato di adesione secondo le modalita
indicate nel Manuale utente dell’applicativo “Rilevazione scioperi WEB” ¢ nelle relative FAQ
disponibili anche nell’apposita sezione del SIDI https://sidi.pubblica.istruzione.it/sidi-
web/dettaglio-documento/rilevazione-scioperi .

Nel fare affidamento nel consueto tempestivo adempimento di tutti i soggetti ai vari livelli
coinvolti, si ringrazia per la collaborazione.

IL DIRIGENTE
Antonino Domenico Cama

Firmato digitalmente da
EAI\I/_II_A ANTONINO DOMENI

O = MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
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Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell’Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e
Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

SCIOPERO DELL'8 MARZO 2023

Sciopero generale proclamato da Slai Cobas per il sindacato di classe, con adesione di USI CIT e USI Educazione, Confederazione CUB, Confederazione USB, con adesione di USB PI, ADL Cobas.
Sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca - settore "Scuola" proclamato da SISA - Sindacato indipendente scuola e ambiente

Proclamante

% Rappresentativita a livello
nazionale (1)

% voti nella scuola per le elezioni RSU

Tipo di sciopero

Durata dello sciopero

Note

Slai Cobas per il sindacato di classe 0,00 generale intera giornata
USI Educazione (adesione) 0,00 generale intera giornata
USI - CIT (adesione) / generale intera giornata

Sciopero in tutti i settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi, di tutti i lavoratori e le lavoratrici con contratti a tempo indeterminato, a tempo determinato e con contratti atipici e precari

Motivazione dello sciopero proclamato da Slai Cobas, Usi educazione e USI-CIT

Peggioramento della condizione generale di vita della donna, a partire dalla condizione di lavoro ma anche in ambito sociale, familiare, culturale, condizione di lavoro/non lavoro, salute, sicurezza,
salario/non salario, peso del lavoro di cura per la mancanza di servizi pubblici e gratuit e gravi tagli alle risorse per la scuola pubblica, sanita pubblica, condizione di tragica violenza sulle
donne/femminicidi, attacco al diritto di libera scelta in tema di maternita e /o aborto

Precedenti azioni di sciopero

a.s.

data

Tipo di sciopero

solo

con altre sigle

% adesione

% adesione nella

sindacali nazionale (2) scuola
2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - 1,30 -
2021-2022 08/03/2022 Intera giornata - X 0,64 -
2021-2022 20/05/2022 Intera giornata - X 0,67 -

Proclamante

% Rappresentativita a livello
nazionale (1)

% voti nella scuola per le elezioni RSU

Tipo di sciopero

Durata dello sciopero

Note

cus

generale

intera giornata




Sciopero di tutti i settori pubblici e privati - Per i turnisti compreso il primo turno montante

Motivazioni dello sciopero proclamato da CUB Confederazione

Per la tutela e sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori; per il rinnovo della moratoria sui licenziamenti; per la salvaguardia dei diritti nel lavoro agile; per un Welfare pubblico e universale; per una
pensione dignitosa a 60 anni di eta; per il diritto al lavoro, a salari e carriere senza discriminazioni, soprattutto per le donne; contro le politiche di austerity; contro la forma di controllo classista;

contro la precarieta lavorativa e sociale.

Precedenti azioni di sciopero

con altre sigle

% adesione

% adesione nella

a.s. data Tipo di sciopero solo
P P sindacali nazionale (2) scuola
2021-2022 20/05/2022 Intera giornata - X 0,67 -
2021-2022 08/03/2022 Intera giornata - X 0,64 -
2022-2023 02/12/2022 intera giornata - X 1,06 -
% R tativita a livell
Proclamante ? appresel.'l ativita a fivetio % voti nella scuola per le elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero Note
nazionale (1)
usB / generale intera giornata
USB PI (adesione) 0,77 generale intera giornata

Sciopero di tutte le categorie pubbliche e private. Lavoratori e lavoratrici del pubblico impiego e dellascuola, compresi i lavoratori e le lavoratrici precarie e di qualsiasi tipologia contrattuale

(interinali, Isu, td, etc)

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione USB e USB-PI

Contro la violenza maschile sulle donne e la violenza di genere contro le persone; contro ogni disciminazione, molestia e ricatto sessuale nei luoghi di lavoro; contro la divisione sessuale del lavoro e
il razzismo; contro la precarieta, lo sfruttamento, la disparita salariale, i part time involontarie e i licenziamenti; contro lo smantellamento e la privatizzazione dello stato sociale; contro
I'assoggettamento delle istituzioni scolastiche agli interessi delle aziente private e il PCTO; contro autonomia differenziata e le disparita territoriali; in difesa del reddito di cittadinanza; diritto ai
servizi pubblici gratuiti, al reddito, al salario minimo per legge, ritduzione dell'orario di lavoro a parita di salario, alla casa, al lavoro, all'educazione scolastica, alla sanita e ai trasporti pubblici; per gli
aumenti salariali che garantiscano il potere d'acquisto; tutela alla salute e alla sicurezza nei luighi di lavoro; difesa della legge 194 e del diritto all'autodeterminazione; per la difesa al diritto di

sciopero

Precedenti azioni di sciopero

% adesione

% adesione nella

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali R
nazionale (2) scuola
2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - X 1,30 -
2021-2022 08/03/2022 Intera giornata - X 0,64 -
2022-2023 02/12/2022 intera giornata - X 1,06 -
2022-2023 10/02/2023 intera giornata - X 1,12 -




% Rappresentativita a livello
Proclamante il i % voti nella scuola per le elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero Note
nazionale (1)
SISA 0,00% Nazionale scuola Intera giornata

Sciopero personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario, delle scuole in Italia e all'estero

Motivazioni dello sciopero proclamato da SISA - Sindacato Indipendente Scuola e ambiente

Abolizione concorso dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte del collegio dei docenti;assuznione su tutti i posti vacanti e disonibili per tutti gli ordini
di scuola con immediato ope legis, immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado, assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili del
personale ata,concorso riservato DSGA facenti funzione, recupero inflazione manifestatasi nel Governo Draghi e aumenti degli stipendi almeno del 20%, introduzione dello studio dell'arabo, russo,
e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s. 23/24 con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che
hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici; contro ogni violenza e discriminazione, per un apiena parita di genere

Precedenti azioni di sciopero
% adesi % adesi 1/l
a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali ? a. eslone | 7 adeslone nefla
nazionale (2) scuola
2021-2022 10/12/2021 Intera giornata - X 6,76 -
2021-2022 25/03/2022 Intera giornata - X 1,29 -
2021-2022 30/05/2022 Intera giornata - X 17,61 -
2022-2023 23/09/2022 intera giornata - X 0,64 -
2022-2023 18/11/2022 intera giornata X - 0,58 -
% R tativita a livell
Proclamante © Rappresentativita a fivetlo % voti nella scuola per le elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero Note

nazionale (1)

ADL COBAS 0,00% Nazionale scuola Intera giornata

Sciopero riguardante tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale per l'intera giornata

Motivazioni dello sciopero ADL Cobas - Associazione diritti lavoratori

Contro femminicidi e ogni forma di discriminazione, violenza dei tribunali, violenza della scuola del merito e dell'umiliazione, violenza di razzismo, violenza di tutte le guerre, la crisi climatica, contro
I'abilismo che discrimina le persone con disabilita, per I'internalizzazione di tutti i servizi educativi e alla persona, per il finanziamento dei centri antiviolenza laici e femministi, per un reddito di
autodeterminazione, per revisione eta pensionistica, redistribuzione carichi lavoro, sanita pubblica accessibile, aborto libero sicuro e gratuito, per affermare diversi modi di fare ed essere famiglia,
in solidarieta alle donne curde, afghane e iraniane.

Precedenti azioni di sciopero

% adesione | % adesione nella

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali R
nazionale (2) scuola

2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - X 1,30 -

2021-2022 20/05/2022 Intera giornata - X 0,67 -




Note

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte:
Ministero dell'istruzione e del merito



